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สััมมนานโยบายตลาดแรงงาน
ศููนย์์ประสานงานเพื่่�อการวิจััยแรงงานแห่่ง

จุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย (CU-ColLaR) ร่่วมกับ Chula 
Unisearch จััดการสััมมนานโยบายตลาดแรงงานและ
การจ้้างงานท่ี่�มีีคุณค่่าให้้กัับผู้้�สูงอายุุเรื่่�อง “ส่่งเสริม 
การจ้้างงานท่ี่�มีีคุณค่าในสัังคมสูงวััยท่ี่�สอดคล้้องกัับ
ความต้องการของตลาดงานในอนาคต” เมื่่�อวัันพุุธท่ี่� 
29 มกราคม 2563 ณ ห้้อง Academy CU Innovation 
hub อาคารเฉลิิมราชกุุมารีี 60 พรรษา เพื่่�อนำำ�เสนอ
สถานการณ์์การจ้างงานและการส่่งเสริิมการจ้้างงาน
ของผู้้�สูงอายุุทั้้�งในระบบและนอกระบบร่่วมกับผู้้�แทน 
จากหน่่วยงานภาครััฐและภาคเอกชน นอกจากนี้้�  
ในการสััมมนาได้้มีีการเปิิดเวทีีเสวนาความท้้าทายและ
ข้้อเสนอแนะในมุุมมองของนายจ้้างและลููกจ้้าง โดยมีี  
ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร. รััตติิยา ภููละออ อาจารย์ประจำำ�
วิิทยาลััยประชากรศาสตร์์ และผู้้�อำำ�นวยการ CU-ColLaR 
เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินรายการ และได้้มีีการแบ่่งกลุ่่�มอภิิปราย
การส่งเสริิมการจ้างงานของผู้้�สูงอายุุ พร้้อมทั้้�งทบทวน
นโยบายการส่งเสริิมการจ้างงานผู้้�สูงอายุุให้้สามารถ 
นำำ�ไปปรับใช้้ได้้อย่่างมีีประสิิทธิผลต่่อไป  

ความร่่วมมือืเพื่่�อพััฒนาทรัพัยากรมนุุษย์์ทางด้า้นดิิจิิทััล การออกแบบ 
และการสำำ�รวจโครงสร้้างทางสัังคมของประเทศไทย 

จุุฬาลงกรณ์ม์หาวิทิยาลััย โดย Chula Unisearch ร่่วมกับ บริิษััท  
ฮิิตาชิิ จำำ�กัด บริิษััท ฮิิตาชิิ เอเชีีย จำำ�กัด และ บริิษััท ฮิิตาชิิ เอเชีีย  
(ประเทศไทย) จำำ�กัด จััดพิิธีีลงนามบันทึึกข้้อตกลงความร่วมมืือ (MOU) 
เพื่่�อพััฒนาทรัพยากรมนุษย์์ทางด้้านดิิจิิทััล การออกแบบ และการสำำ�รวจ 
โครงสร้้างทางสัังคมของประเทศไทย โดยมีี ดร. ศุุภิิชััย ตั้้�งใจตรง 
กรรมการผู้้�อำำ�นวยการศูนย์บ์ริิการวิชาการแห่่งจุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย 
และ รองศาสตราจารย์ ชััยรััตน์์ วิิวััฒน์์วรพันธ์์ รองกรรมการผู้้�อำำ�นวยการ  
พร้้อมด้วย มร. โยชิิโตะ โคดามะ กรรมการผู้้�อำำ�นวยการบริิษััท ฮิิตาชิิ 
เอเชีีย (ประเทศไทย) จำำ�กัด และ มร. อาคิิระ ฟููจิิบายาชิิ ผู้้�จัดการทั่่�วไป  
ศููนย์์วิิจััยและพััฒนา บริิษััท ฮิิตาชิิ เอเชีีย จำำ�กัด ร่่วมลงนามเมื่่�อวัันท่ี่�  
6 กุุมภาพัันธ์์ 2563 ณ โรงแรมคราวน์์ พลาซ่่า กรุุงเทพมหานคร	

บัันทึึกข้้อตกลงความร่วมมืือฉบัับนี้้�จัดัทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อเตรีียมความพร้้อม 
ในการเข้้าสู่่�ยุุคแห่่งการเปลี่�ยนแปลงด้้านดิิจิิทััลท่ี่�ท้้าทายและยากต่่อ
การคาดการณ์ของตลาดโลก สำำ�หรัับประเทศไทยท่ี่�อยู่่�ท่ามกลาง 
การเปลี่�ยนแปลงโครงสร้้างทางอุุตสาหกรรมและสัังคมในยุุคดิิจิิทััล  
ซ่ึ่�งมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งในการหาแนวทางหรืือมาตรการรับมืือกัับ
สถานการณ์ความท้าทายท่ี่�จะเกิิดขึ้้�นต่่อไป

จุุฬาฯ-สวทช. ลงนามความร่่วมมืือเครืือข่่าย ITAP
ศาสตราจารย์ ดร. บััณฑิิต เอื้้�ออาภรณ์ อธิิการบดีีจุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย  

และ ดร. ณรงค์์ ศิิริิเลิิศวรกุล ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และ 
เทคโนโลยีีแห่่งชาติิ (สวทช.) ร่่วมแถลงข่่าวการลงนามบันทึึกข้้อตกลงความร่วมมืือ  
“การดำำ�เนิินงานเครืือข่่ายของโปรแกรมสนับสนุนการพััฒนาเทคโนโลยีีและ
นวััตกรรม” (Innovation and Technology Assistance Program: 
ITAP) เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีชั้้�นสููงและนำำ�ผลงานวิิจััย
ไปใช้้ประโยชน์์เชิิงพาณิิชย์์แก่่วิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs)  
พร้้อมทั้้�งสร้้างศัักยภาพในการแข่่งขัันภายใต้เ้ศรษฐกิิจฐานความรู้้� โดยมีี Chula 
Unisearch เป็็นหน่่วยงานกลางในการประสานงานและบริิหารจัดการ ในการนี้้� 
ดร. ศุุภิิชััย ตั้้�งใจตรง กรรมการผู้้�อำำ�นวยการศูนูย์บ์ริิการวิชาการแห่ง่จุุฬาลงกรณ์์ 
มหาวิิทยาลััย รองศาสตราจารย์ ดร. ประเสริิฐ เรีียบร้้อยเจริิญ ผู้้�จัดการเครืือข่่าย  
ITAP จุุฬาฯ และคุุณเฉลิิมพล ตู้้�จินดา ผู้้�อำำ�นวยการโปรแกรม ITAP สวทช.  
เข้้าร่่วมเป็็นสัักขีีพยานในพิิธีีลงนาม เมื่่�อวัันอัังคารท่ี่� 10 มีีนาคม 2563  
ณ ห้้องประชุุม 201 อาคารวิจััยจุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย 
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ถวายสัักการะพระบรมราชานุุสาวรีย์์ 2 รััชกาล
ผู้้�บริิหารพร้้อมด้วยบุุคลากรของ Chula Unisearch  

ร่่วมถวายสัักการะพระบรมราชานุุสาวรีีย์สมเด็็จพระปิิยมหาราช 
และสมเด็็จพระมหาธีีรราชเจ้้าในโอกาสเข้้ารัับตำำ�แหน่่ง 
ของคณะผู้้�บริิหาร เพื่่�อปฏิิญาณตนในการตั้้�งมั่่�นต่่อการปฏิิบััติิ 
หน้้าท่ี่� โดยน้้อมนำำ�แนวพระราชปณิธานเป็็นแนวทางในการ 
ดำำ�เนิินงานเพื่่�อความเจริิญก้้าวหน้้าของจุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย 
ต่่อไป

งานครบรอบ 34 ปีี แห่่งการสถาปนา Chula Unisearch 
เมื่่�อวัันศุุกร์์ท่ี่� 14 กุุมภาพัันธ์์ 2563 Chula Unisearch จััดงานวัันคล้้ายวัันสถาปนาศููนย์์บริิการวิชาการฯ ในวาระ 

ครบรอบ 34 ปีี ณ ห้้องประชุุม 201 อาคารวิจััยจุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย โดยมีีนายกสภาจุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย อธิิการบดีี  
คณบดีี และคณะผู้้�บริิหารจากคณะและสถาบัันต่่าง ๆ ให้้เกีียรติร่่วมแสดงความยินิดีีกับผู้้�บริิหารศูนย์์บริิการวิชาการฯ และในโอกาสนี้้�  
ศููนย์์บริิการวิชาการฯ ได้้จััดพิิธีีเจริิญพระพุุทธมนต์์ ทำำ�บุญเลี้้�ยงพระสงฆ์์ พร้้อมทั้้�ง ถวายภััตตาหารเพลและจตุุปััจจััยไทยทาน  
เพื่่�อความเป็็นสิิริิมงคลของหน่่วยงาน

ร่่วมใจ Work from Home #อยู่่ �บ้้าน หยุุดเชื้้�อ เพื่่�อชาติิ
ด้้วยสถานการณ์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััส COVID-19 

Chula Unisearch  ไ ด้้ปฏิิบัั ติิตามมาตรการควบคุุม 
การแพร่่กระจายของเชื้้�อไวรััส COVID-19 และนโยบาย “อยู่่�บ้าน  
หยุุดเชื้้�อ เพื่่�อชาติิ” โดยปิิดท่ี่�ทำำ�การชั่่�วคราวระหว่่างวัันท่ี่�  
25 มีีนาคม 2563 ถึึงวัันท่ี่� 30 มิิถุุนายน 2563 และให้้เจ้้าหน้้าท่ี่�
ปฏิิบััติิงานจากท่ี่�บ้้าน (Work from Home) เพื่่�อให้้สามารถ
บริิหารงานโครงการได้้อย่่างต่่อเนื่่�องและมีีประสิิทธิภาพ 
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